
Fiche d'unité

Droit du travail

Domaine Economie et Services

Filière Economie d'entreprise

Orientation Economie d'entreprise (EE)

Mode de formation Temps partiel/En emploi

Informations générales

Nom: : Droit du travail

Identifiant: : HEG-DrTrav

Années académiques : 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021

Responsable: : Nady Za-Nkembi Nzita-Nanga Ziga

Charge de travail: : 60 heures d'études

Périodes encadrées: : 30 (= 22.5 heures)

Semestre E1 S1 S2 E2 S3 S4 E3 S5 S6 E4 S7 S8

Cours 30

Connaissances préalables recommandées
Aucunes.

Objectifs

Au terme de l’unité d’enseignement, l’étudiant-e doit être à même de :

1. Connaître les principes applicables en droit du travail

2. Développer une capacité à saisir et résoudre des cas pratiques, dans une perspective judiciaire et
multidisciplinaire

Contenu et formes d'enseignement

Répartition des périodes indiquée à titre informatif.

Cours: 30 périodes

- Sources de droit public et privé. 5

- Conclusion et modification du contrat de travail. 5

- Obligations des parties. 4

- Licenciements individuels et collectifs. 4

- Protection contre les discriminations. 4

- Protection de la personnalité. 4

- Modes de règlements des conflits. 4
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Droit du travail

Bibliographie

Aucune information

Contrôle de connaissances

Examen: 
L'atteinte de l'ensemble des objectifs de formation sera vérifiée lors d'un contrôle final commun écrit d'une
durée de 75 minutes.

Matériel autorisé:
   • Constitution, CP, CC, CO (éditions officielles)

Calcul de la note finale

Note finale = moyenne examen x 1

Fiche validée le 15.08.2018 par Borter Silna
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